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“En tant que manager de transition, j ai
eu 'opportunité de realiser, avec
Ingaged, une mission de direction d’usine
au sein d’'une ETI industrielle. Ma mission
consistait a améliorer le pilotage
opérationnel du site de production
existant et a transférer |'activité vers un
nouveau site de production.”
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“Des mon arrivee, j’ai travaillé en étroite
collaboration avec le Directeur général
et, avec les équipes, hous avons pu
mettre en place des solutions concretes.
Les sujets ne manquaient pas, et il fallait
prioriser les objectifs. Un plan d’actions a
été rapidement élaboré, dont j’ai piloté
la mise en ceuvre opérationnelle.”
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“L'un des moments forts de ma mission a
été le démarrage de l'activité sur le
nouveau site de production, sans
suspension de l'activite.

Au final, j’ai pu apporter une reelle
valeur ajoutée a cette ETI, et je suis fier
d’avoir contribué, avec les équipes, a
franchir un nouveau cap.”
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