L es 30 premiers jours d'un
manager de transition:
une mission impossible 7

ingaged



Les attentes sont énormes, le temps est
compte. Alors, comment réussir son

entree ?

e Comprendre avant ¢
e Construire une légiti

‘agir
Mité rapidement

e Trouver des quick wi

NS POUTr rassurer

Quels sont, selon vous, les pieges a éviter ?
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